
Lønnsberegning for lærlinger i avisområdet
Lønn for lærlinger i mediegrafiker‐ og trykkerfaget blir fastsatt i tarifforhandlinger 

mellom Fellesforbundet og Mediebedriftenes Landsforening (MBL).

Følgende bestemmelser gjelder for lærlinger:

Lønnsats 1: Hovedløpet ‐ Lærlinger med godkjent VG1 og VG2

1. halvår: 35% av husets fagarbeiderlønn

2. halvår: 40% av husets fagarbeiderlønn

3. halvår: 50% av husets fagarbeiderlønn

4. halvår: 75% av husets fagarbeiderlønn

Lønnsats 2: Lærlinger uten godkjent VG1 og VG2

1. halvår: 35% av husets fagarbeiderlønn

2. halvår: 40% av husets fagarbeiderlønn

3. halvår: 40% av husets fagarbeiderlønn

4. halvår: 50% av husets fagarbeiderlønn

5. halvår: 50% av husets fagarbeiderlønn

6. halvår: 60% av husets fagarbeiderlønn

7. halvår: 75% av husets fagarbeiderlønn

8. halvår: 75% av husets fagarbeiderlønn

Lønnsnivået for fagarbeidere uten tillegg i bedriften utgjør "husets fagarbeiderlønn".

Lærlinglønn skal oppjusteres og etterbetales på samme måte som øvrige ansatte  i forbindelse 

med lokale og sentrale forhandlinger.

I bedrifter uten tariffavtale må bedriften selv definere hva den anser som "husets 

fagarbeiderlønn", men den må ikke være lavere enn de fastsatte minstelønnssatsene for fagarbeidere 

som fremgår av nedenstående tabell. Intensjonen fra partene er at "husets fagarbeiderlønn" skal

gjennspeile lønnsnivået i bedriften og at den normalt ikke regnes ut fra minstelønn.

Grunnlag 35 % 40 % 50 % 60 % 75 %

Lønnsats 1 ‐ hovedløpet 1. halvår 2. halvår 3. halvår 4. halvår

Lønnsats 2. 1. halvår 2. og 3. halvår 4. og 5. halvår 6. halvår 7. og 8. halvår

Minstelønn Uke 6 147,23       2 151,53  2 458,89         3 073,61         3 688,34    4 610,42          

Minstelønn Time 163,93         57,37        65,57               81,96               98,36          122,94            

Minstelønn Måned 26 638,00     9 323,30  10 655,20       13 319,00       15 982,80  19 978,50        

Overtid for lærlinger skal minst lønnes som de ufaglærte i bedriften, dog ikke under overenskomstens

minstelønnssats for faglærte som er kr 163,93 pr. time. Til disse satsene legges overtidstillegget, 50% de to

første timene og deretter 100%. 

Overtid i forbindelse med skiftarbeid er nærmere beskrevet i overenskomsten.

Lærlinger som arbeider skift eller vaktordning skal ha samme skift og vakttillegg som som øvrige

medarbeidere i bedriften.

Endringer legges ut på vår hjemmeside www.opplaringssenteret.no under ‐For lærlinger

Opplæringssenteret for visuell kommunikasjon


