Lonnsberegning for leerlinger i grafisk-omradet.
Lgnn for lzerlinger i mediegrafiker, trykkerfaget og bokbinderfaget blir fastsatt
i tarifforhandlinger mellom Fellesforbundet og NHO Grafisk.

Lgnnsats 1: Hovedlgpet - Leaerlinger med godkjent VG1 og VG2
1. halvar: 35% av nybegynner fagarbeiderelgnn
2. halvar: 40% av nybegynner fagarebeiderlgnn
3. halvar: 50% av nybegynner fagarebeiderlgnn
4. halvar: 75% av nybegynner fagarebeiderlgnn

Lennsats 2: "Voksne" leerlinger uten godkjent VG1 og VG2
. halvar: 35% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 40% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 40% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 50% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 50% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 60% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 75% av nybegynner fagarbeiderlgnn
. halvar: 75% av nybegynner fagarbeiderlgnn
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| bedrifter med tariffavtale bestemmes "nybegynner fagarbeiderlgnn" av ledelsen etter drgftinger med
tillitsvalgte. | bedrifter uten tariffavtale ma bedriften selv definere hva den anser som "nybegynner
fagarbeiderlgnn", men den ma ikke vaere lavere enn de fastsatte minstelgnnssatsene for fagarbeidere
som fremgar av nedenstaende tabell. Intensjonen fra partene er at "nybegynner fagarbeiderlgnn" skal
gjennspeile Ipnnsnivaet i bedriften og at den ikke automatisk regnes ut fra minstelgnn.

Felgende minstelgnnssatser gjelder for mediegrafiker- og trykkerlaerlinger:

Grunnlag 35% 40 % 50 % 60 % 75 %
Lgnnsats 1 - hovedlgpet 1. halvar 2. halvar 3. halvar 4. halvar
Lgnnsats 2. 1. halvar 2.o0g3. halvar 4.0g5. halvar 6. halvar 7. og 8. halvar
Minstelgnn  Uke 5570,53 1949,69 2 228,21 2 785,27 3342,32 4 177,90
Minstelgnn  Time 148,55 51,99 59,42 74,27 89,13 111,41
Minstelpnn  Maned 24 138,96 8 448,64 9 655,59 12 069,48 14483,38 18 104,22

Leerlinger som skal opp i Ignn skal ha tillegget etterbetalt fra 01.04.2011.

Overtid for lerlinger skal minst Ignnes som gvrige ufaglzerte i bedriften, dog ikke under overenskomstens
minstelgnnssats for fagleerte som er kr 148,55 pr. time. Til disse satser legges overtidstillegget, 50% de to
feérste timene og deretter 100%.

Overtid i forbindelse med skiftarbeid er naermere beskrevet i overenskomsten.

Leerlinger som arbeider skift eller vaktordning skal ha samme skift og vakttillegg som som gvrige
medarbeidere i bedriften.

Partene kan evt. ta opp forhandlinger om justering av det generell tillegget i 2012.

Endringer legges ut pa var hjemmeside www.opplaringssenteret.no under -For laerlinger

Oppleeringssenteret for visuell kommunikasjon



